
Мерки/дейности, заложени 

по НСМ
Дейности на институциите

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1.1.1

Подкрепа за неформалното 

обучение чрез разширяване на 

мрежата от доставчици

Провеждане на информационни кампании за запознаване на младите хора с публичните 

институции и популяризиране на възможностите за неформално обучение; 

Развитие на капацитета и създаване на условия за подкрепа и привличане на доставчици, 

предлагащи неформално образование като специфичен подход  за  надграждане на 

образованието на млади хора, преквалифициране и получаване на нови  професии и 

умения - младежки центрове, обучителни центрове и центрове за личностно развитие, 

НПО, предприятия и др.;

Изпълнение на Националната програма за младежта (2021-2025), чрез кандидатстване с 

проекти по Тематична област 1 "Неформално обучение за придобиване на умения и 

ключови компетентности";

Финансиране на  младежки организации и неформални групи по програми: Еразъм+, 

сектор "Младеж"  - 18 201 130,00 лв. и програма "Европейски корпус за солидарност" - 6 

498 947,32 лв.;

Изграждане на 9 младежки центъра в областните градове по Националния план за 

възстановяване и устойчивост на Република България по Националния план за 

възстановяване и устойчивост на Република България;

Изграждане на 10 младежки центъра в градове, извън областните по Националния план за 

възстановяване и устойчивост на Република България; 

Създаване на Национален фокусен център по Националния план за възстановяване и 

устойчивост на Република България.

24 991 677 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

до юни 2026 г.

Повишен дям млади хора,  

информирани за възможностите за  

участие в неформални обучения от 

различни институции.

Повишен дял млади хора, 

включително от малките населени 

места, включени в неформални 

обучения.

Дял млади хора,

включени и участвали в

неформално обучение

Дял млади хора от малките 

населени места (малки градове и 

села), включени и участвали в 

неформално обучение

27% 

(към 2024 г.)

16%

(към 2024 г.)

30%

17,5%

1.1.2

Насърчаване на участието на 

младите хора в неформално 

обучение и информално учене

Стимулиране участието на младите хора по програмите на „Еразъм+“, Развитие на 

човешките ресурси и други програми за неформално обучение;

Придобиване на умения за работа и създаването на трудови навици, с цел подкрепа за 

преодоляването на пречките пред заетостта за младежите, породени от липсата на 

квалификация, образование, мотивация за работа - операция "Младежки практики"  

(ПРЧР 2021-2027 г.) - с общ бюджет 46 млн. лева и период на изпълнение 2025 - 2027

Участие на младите хора в различни събития, кампании, форуми; 

 Осигуряване на възможности за участие на младите хора в стажове в различни 

институции;

Осигуряване на достъп до информационни младежки портали и  платформи за учене през 

целия живот.

46 351 579 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

 


до 31.12.2027 г.

Повишен дял млади хора,  

включени в неформални обучения и 

придобили нови знания и умения в 

различни области. 

Дял млади хора,

включени и участвали в

неформално обучение

Дял млади хора от малките 

населени места (малки градове и 

села), включени и участвали в 

неформално обучение

18% 

(към 2024 г.)

7% 

(към 2024 г.)

19,3%

8,5%

2.1.1

Осигуряване на възможности за 

обучение, за професионална 

квалификация и ключови 

компетентности, съобразно 

търсенето на пазара на труда

Насърчаване професионалната реализация, кариерното ориентиране и развитие на 

таланта на младежите чрез осигуряване на възможности за обучение, за професионална 

квалификация и ключови компетентности, съобразно търсенето на пазара на труда;

Подкрепа за кариерно ориентиране на младите хора чрез провеждане на изложения и 

форуми, с оглед потребностите на младите хора и пазара на труда;                        

Осигуряване на стипендии по национални и международни европейски програми за 

квалификация и професионално развитие;

Изпълнение на програми за партньорство и сътрудничество между училища, бизнес, 

академична област и други институции;

Включване в обучения по професионална квалификация и ключови компетентности на 

безработни и заети младежи до 29 г. възраст  /по програми финансирани от ЕС-Развитие 

на човешките ресулрси и национални програми/.  

2 190 859 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишаване възможностите за 

обучения и професионална 

квалификация на младите хора.

Повишена заетост сред младежите и 

по-малко безработни.

Коефициент на заетост

(15-29 навършени

години)

48.8 % 

(към 2024 г.)
52%

2.1.2

Насърчаване осигуряването на 

възможности за заетост, вкл. 

качествени платени стажове, 

стажуване и чиракуване на 

младежи в неравностойно 

положение

Организиране на информационни срещи  и инициативи с младите хора от малките 

населени места;

Разширяване достъпа до посреднически услуги за намиране на работа чрез информиране 

и насочване към подходящи свободни работни места, включително и по програми и 

мерки за заетост и обучение;

 Провеждане на дейности в подкрепа за придобиване на трудови умения на младежите с 

увреждания;

Осигуряване на възможности за заетост, вкл. качествени платени стажове, стажуване и 

чиракуване на младежи в неравностойно положение;

Предоставяне на възможности за специализации и трудова реализация по програми и 

проекти за заетост, финансирани с европейски средства, както и от държавния бюджет;

Осигуряване на възможност за придобиване на трудов стаж на безработни младежи в 

неравностойно положение, чрез средства от оперативни и национални програми: Проект 

"Младежка заетост +" (ПРЧР 2021-2027 г.) с общ бюдежт на проекта - 188 млн. лв. и срок 

за изпълнение на проекта - до 31.12.2027 г. и Проект "Започвам Работа - Компонент 3  

"Заетост“ (ПРЧР 2021-2027 г.) с общ бюдежт на проекта -52 125 000,00 лв. и срок за 

изпълнение на проекта - до 31.12.2027 г. 

240 253 087 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

до 31.12.2027 г.

Повишен дял млади хора, включени 

в практики и стажове за 

професионално развитие и 

включване в пазара на труда.

Понижена младежка безработица и 

осигуряване на заетост на 

безработни младежи.

Коефициент на

безработица (15 – 29

навършени години)

7.1 % 

(към 2024 г.)
6.9 %

Индикатори за изпълнение

МОН, 

ММС, 

МТСП

 МК, НАПОО, ЦРЧР, 

НСОРБ,

областни управители, 

общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници,

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

читалища, социални

партньори, 

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

МТСП, 

ММС

ЦРЧР, НСОРБ, АСП, 

АЗ, НАПОО,

областни управители, 

общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници,

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

социални партньори,

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

Целева 

стойност

2.1

Насърчаване на 

заетостта на младите 

хора

Повишаване на 

достъпа до 

неформално обучение 

за развитие на 

ключови 

компетентности

2

Насърчаване на 

заетостта и 

подкрепата за 

млади хора, които 

не учат, не 

работят и не се 

обучават (NEETs)

1

Насърчаване на 

неформалното 

обучение

1.1

План за изпълнение на Национална стратегия за младежта (2021-2030) за 2025 година

Отговорни институции

Дейности

Приоритет №№ № Бюджет

Водещи Партньори

Стратегическа 

цел

Срок за 

реализация
Очаквани резултати

Наименование на 

индикатора

Текуща 

стойност



2.2

Насърчаване на 

включването в 

образование и заетост 

на млади хора, които 

не учат, не работят и 

не се обучават 

(NEETs)

2.2.1

Насърчаване достигането и 

активирането на младежите от 

групата NEETs, вкл. чрез засилване 

на партньорствата на младежките 

организации с местни институции. 

Разработване и прилагане на услуги 

за социално включване на младежи 

от групата NEETs

Организиране на мотивационни срещи и изграждане на канали и социални пространства, 

за ориентиране на NEETs в обществото -  Операция „Започвам работа – Компонент 1 

"Активиране“ (ПРЧР 2021-2027 г.) с общ бюджет на проекта -  17 000 000,00 лв. и срок на 

изпълнение до 31.12.2027 г.; 

 Разширяване достъпа на младите хора до посреднически услуги за намиране на работа 

чрез информиране и насочване към подходящи свободни работни места, включително и 

по програми и мерки за заетост и обучение;

Осигуряване на възможност за придобиване на трудов стаж на безработни младежи чрез 

средствата по европейски и национални програми, с цел улесняване прехода между 

образование и заетост;

Младежка трудова борса.

17 441 600 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

до 31.12.2027 г.

Намаляване дела и повишаване на 

заетостта на млади хора, които не 

учат, не работят и не се обучават.

Дял на младежите (15 –

29 навършени години),

които са незаети и неучастващи в 

образование и обучение

13.5% 

(към 2024 г.)
13.1 %

3.1.1

Подкрепа и насърчаване на 

доброволчеството, както и 

регулиране на доброволческите 

дейности

 Провеждане на информационни кампании за популяризиране на младежкото 

доброволчество;

Осигуряване на подходящи обучения и квалификации за младите доброволци, свързани с 

извършваните от младежите доброволчески дейности;

Организиране и провеждане на различни мероприятия, събития, кампании и младежки 

инициативи.

78 800 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишен дял млади хора, 

информирани за младежко 

доброволчество, както и включени 

и участвали в доброволчески 

инициативи и проекти.

Дял млади хора,

участващи в доброволчески

инициативи и проекти

Дял на млади хора, информирани 

относно ползите за доброволчество

27% 

(към 2024 г.)

38% 

(към 2024 г.)

30%

39%

3.1.2

Ангажиране на неорганизирани 

младежи в различни форми на 

гражданско участие, 

доброволчество и младежки 

дейности

Провеждане на информационни кампании относно възможности за организирани форми 

и прекарване на свободното време;

Провеждане на кампании за набиране на доброволци;

Подкрепа и реализиране на доброволчески и младежки инициативи и кампании;

Популяризиране на възможностите на Европейски корпус за солидарност и развитие за 

местното, ноционалното и международно доброволчество.

186 255 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишен дял млади хора, 

членуващи в младежки организации 

или част от младежки неформални 

групи.

Повишен дял млади хора, 

ангажирани и участвали в 

инициативи през свободното време.

Дял на младите хора,

членуващи в младежки

организации

Дял на млади хора, част

от неформални групи

5% 

(към 2024 г.)

3% 

(към 2024 г.)

5,8%

3,3%

3.1.3

Насърчаване на обмена на 

информация и сътрудничество 

между младежките организации, 

клубове и младите хора

Създаване на условия за изпълнение на европейски програми /Еразъм+" и програма ЕКС/, 

както и такива, финансирани от националния и общински бюджети;

Провеждане на регулярни срещи с представители на младежки организации, общинска 

администрация и организации, за справяне с казуси и проблеми;

Реализиране на съвместни младежки събития  с  Младежки международни центрове 

/членове ва Националната мрежа на МЦ/ и обмен на добри практики;

Провеждане на срещи, форуми и консултации свързани с планирането, координирането и 

реализирането на младежката политика на общинско и областно ниво.

120 950 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Увеличен брой организации, 

включително и младежки, 

привлечени за работа с младите 

хора.

Създадене регистър на младежките 

сдружения, организации и клубове, 

както и на такива, работещи с 

млади хора.

Брой организации, които

работят с млади хора

Брой младежки

организации

136 бр.

(за 2024 г.)

13 бр. 

(за 2024 г.)

139 бр.

15 бр.

3.2.1

Насърчаване на партньорството за 

качествено младежко участие и 

овластяване в процесите на вземане 

на решения на местно ниво

 Информиране на младите хора относно предимствата на младежкото участие във 

вземането на решения на местно ниво;

Организиране на стажантски програми за запознаване с местните администрации, 

придобиване на административни умения и управленски опит в публичния сектор;

Създаване на партньорства между младите хора и общинските администрации на местно 

ниво, в процеса на вземане на решения; 

Създаване и ефективно функциониращи консултативни младежки съвети; 

Създаване на ученически съвети, насърчаване компетентностите и подпомагане на 

инициативите им;       

 Създаване и развиване на Младежки парламенти.

42 100 лв.
/средствата в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишен дял на общините със 

създадени и ефективно 

функциониращи КМС.

По-голям брой младежи, взели 

участие при планиране и 

управление на  младежки политики 

и процесите за вземане на решения.

Повишено нива на удовлетвореност 

на младите хора от участието им в 

процесите на вземане на рашения

Дял на общините с

функциониращо КМС

Брой млади хора

членуващи в КМС

Ниво на удовлетвореност на 

младите хора от функционирането 

на КМС и от участието им в 

процесите на вземане на рашания

12 %  

(към 2024 г.)

151 бр.  

(за 2024 г.)

 

слаба 

удовлетвореност

13% 

215 бр.

средна

удовлетвореност

3.2.2

Надграждане на съществуващите 

механизми за качествено младежко 

участие в процесите на вземане на 

решения на национално ниво

Създаване на ясна структура за диалог между младите и местната власт;     

Създаване и усъвършенстване на механизми за младежко участие при вземането на 

решения на национално ниво;

Насърчаване партньорството между младите хора и местните администрации в процеса 

на вземане на решения, както и активното участие в национални младежки срещи и 

обмени;

Организиране и провеждане на информационни кампании и обучения за развитие на 

младежкото лидерство.

5 200 лв.
/средствата в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Увеличен брой млади хора, 

участващи при вземане на решения 

на национално ниво.

Създадени и работещи механизми 

за младежко участие при вземането 

на решения на национално ниво.

Брой млади хора, част от 

институционални механизми за 

вземане на решения на национално 

ниво

439 бр.

(за 2024 г.)

679 бр.

3.2.3

Популяризиране и развитие на 

формите за участие в процесите за 

вземане на решения на Европейско 

ниво

Провеждане на информационна кампания за запознаване с Европейските цели за 

младежта, засилване чувство за принадлежност към ЕС и споделяне на европейските 

ценности;

Създаване на условия за разпознаваемост на Диалога на ЕС по въпросите за младежта и 

младежките проблеми на ниво ЕС;

Стимулиране включването на младежи в младежки организации, участвали в дейности, 

част от Диалога на ЕС по въпросите за младежта, младежките проблеми на ниво ЕС и 

ООН;  

Организиране на информационни срещи с представители на Европейския парламент и 

стимулиране на младежкия обмен.

42 300 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Увеличен брой млади хора, 

запознати с дейността и принципите 

на ЕС и европейските институции. 

Увеличен брой млади хора, 

разпознаващи Диалога на ЕС по 

въпросите за младежта и 

младежките проблеми на ниво ЕС.

Брой млади хора, запознати с 

Европейските цели за

младежта

Брой млади хора, участвали в 

дейности, част от Диалога на ЕС по 

въпросите за младежта

Брой младежки организации, 

участвали в дейности, част от 

Диалога на ЕС по въпросите за 

младежта

4128 бр.

(за 2024 г.) 

13 бр.

(за 2024 г.) 

5 бр.

 (за 2024 г.)

4223 бр.

13 бр.

   

5 бр.

3.3.1

Повишаване на капацитета и 

устойчивостта на младежките 

организации

Информиране за възможността за придобиване на Еразъм+ акредитация в сектор 

"Младеж" (70% от бюджета за сектора) - 12 740 791,00 лв. и Знак за качество в програма 

"Европейски корпус за солидарност" ( 76% за ЕКС, дейности) - 4 939 198,32 лв.

Организиране на обучителни курсове и семинари за повишаване информираността и 

капацитета на младежките организации;

Провеждане на регулярни срещи между членовете на младежките организации, членове 

на КСМП, младежкия медиатор и представители на местната и държавната власт за 

обмен на информация и споделяне на добри практики;

Провеждане на целенасочени проучвания за потребностите от информация по въпроси, 

засягащи младите хора.

18 010 959 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

 Повишен капацитет на младежките 

организации.

По-голям брой функциониращи 

младежки организации.

Брой младежки

организации, обхванати в

дейности за повишаване

на капацитета и

устойчивостта

110 бр.

 (за 2024 г.)
127 бр.

МТСП, 

ММС

ЦРЧР, НСОРБ, АСП, 

АЗ, НАПОО,

областни управители, 

общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници,

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

социални партньори,

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

МТСП, МРРБ, ЦРЧР, 

НСОРБ, областни 

управители, общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници, 

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

социални партньори, 

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

ММС, МОН 

и МВнР

3.1

Повишаване на 

нивото на гражданска 

ангажираност на 

младите хора

3.2

Повишаване на 

нивото на овластяване 

и качествено участие 

на младите хора в 

процесите на вземане 

на решения на 

местно, национално и 

европейско ниво

3

Насърчаване на 

ангажираността, 

участието и 

овластяването на 

младите хора

3.3

Осигуряване на 

подкрепяща среда за 

младежките 

организации и 

популяризиране на 

ползи от тяхната 

работа.

2

Насърчаване на 

заетостта и 

подкрепата за 

млади хора, които 

не учат, не 

работят и не се 

обучават (NEETs)



3.3.2

Повишаване на информираността 

за възможностите за финансиране 

на младежки проекти и 

оптимизиране на процедурите за 

кандидатстване

Провеждане на информационни срещи и кампании за популяризиране възможностите за 

кандидатстване с проекти по национални и европейски програми;

Организиране на обучения за разработване и кандидатстване с проекти по национални и 

европейски програми.

46 740,00 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Увеличен брой младежки 

организации, кандидатстващи за 

финансиране с младежки проекти.

Увеличен брой млади хора, 

включени в млдежи в проекти.

Брой младежки организации, 

кандидатстващи за финансиране на 

младежки програми и

проекти

Брой млади хора, включени в 

младежки проекти

45 бр.

(за 2024 г.)

14 074 бр.

 (за 2024 г.)

68 бр.

16 252 бр.

4.1.1

Създаване на междусекторен 

координационен механизъм за 

развитие и разширяване на обхвата 

на младежката работа

Провеждане на срещи с участието на институции и представители на неправителствения 

сектор, ангажирани с младежката работа с цел   междуинституционално сътрудничество;

Създаване на правила и механизми за разширяване обхвата на работата с младежи; 

Насърчаване на партньорства между местната власт и всички заинтересовани страни за 

развитие и разширяване на младежката работа (Функциониращ Общински консултативен 

съвет по въпросите за младежта).

4 390 лв.
/средствата в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

 Функциониращ координационен 

механизъм за развитие на 

младежката работа.

Брой заседания на 

координационния механизъм

122 бр. 

(за 2024 г.)

151 бр.

4.1.2

Подкрепа за разпознаването, 

развитието и утвърждаването на 

младежката работа като фактор за 

личностно, социално и 

професионално развитие на 

младите хора

Организиране на информационни кампании за младежката работа и възможностите, 

които тя предоставя;

Проучване на добри примери за младежка работа и разпространението им сред младите 

хора; 

Популяризиране дейността на Младежките центрове и работата на обучените младежки 

работници;

Провеждане на обучителни курсове за младежки работници и насърчаване включването 

на млади хора в тях;

Попомагане реализирането на младежки инициативи и кампании и стимулиране 

участието на младите хора в тях.

 17 120 лв.
/средствата в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишена информираност на 

младите хора за възможностите от 

младежка  работа. 

Увеличен брой млади хора, обучени 

за младежки работници и трайно 

ангажиране с младежка работа.

Брой млади хора, обучаващи се в 

специалности „Младежки 

работник“ и „Неформално

обучение “

Брой младежки работници, трайно 

ангажирани с младежка работa

145 бр.

( за 2024 г.)

29 бр.

(за 2024 г.)

197 бр.

37 бр.

4.2.1
Подкрепа за развитието на мобилна 

младежка работа

Предоставяне на информация и консултиране на младите хора във връзка с 

образователни програми, младежки програми и проекти, свързани с мобилност на 

младежи под формата на младежки обмен;

Осигуряване на изнесени дейности и обучения в малки населени места проведени от 

младежи.  

242 550 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Увеличен брой млади хора, 

предоставящи мобилна младежка 

работа.

4.2.2

Насърчаване използването на 

дигитални инструменти в 

младежката работа

Провеждане на онлайн кампании в социалните мрежи и представяне на образователна 

програма по дигитално-медийна грамотност;

Провеждане на дейности и обучения свързани с подобряване на дигиталните умения, 

дигитална младежка работа и медийна грамотност, финансирани по европейски и местни 

програми;

Популяризиране на електронните платформи за младежко включване;

Осигуряване на безплатен интернет в обществени пространства с концентрация на млади 

хора.

1 406 060 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

По-голям брой млади хора, 

информирани относно безопасното 

използване на Интернет.

Увеличен брой младежки

организации, използващи

дигитални и други

иновативни форми на

младежка работа.

5.1.1

Подкрепа за проекти и инициативи, 

насочени към младежи от уязвими 

групи в риск от социално 

изключване

 Организиране на информационни и образователни кампании и инициативи за превенция 

на социалното изключване и рисково поведение на младежи от уязвими групи;

Консултиране и индивидуална работа с младежи, във връзка с овладяване на отклонения 

в поведението и риска от социално изключване;

Провеждане на срещи и работа с родители на младежи от възрастова група 15-19 години 

от уязвими групи на ниво училище, за формиране на положителни нагласи към 

образованието и за пълноценното им участие в образователния процес и превенция на 

социалното изключване;

Разработване на проекти и реализиране на инициативи, насочени към младежите от 

уязвими групи в риск от социално изключване и в неравностойно полужение;

Подобряване на достъпа на млади хора в неравностойно положение до пазара на труда 

чрез  предоставяне на грантове на НПО, доставчици на социални услуги и работодатели, 

с които те да включат лицата в заетост, обучения за професионална квалификация, 

„меки“ умения и ключови компетентности;

 Пълноценно включване на младите хора във всички сфери на обществения живот чрез 

подобряване на достъпа им до различни услуги в общността.

22 130 430 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2026 г.

Повишено ниво на информираност 

на младите хора, относно 

проблемите на младежите от 

уязвимите групи. 

Намален дял на младежи, попадащи 

в риск от социално изключване.

Дял на младежите в риск от 

социално изключване

7,3% 

(към 2024 г.)
7%

5.1.2

Повишаване на информираността 

на младите хора във връзка с 

проблемите на младежите от 

уязвими групи

Провеждане на дейности за повишаване нивото на информираност сред младите хора, 

относно проблемите на младежите от уязвими групи;

Организиране на дейности за повишаване информираността на уязвими и 

маргинализирани групи сред младите хора и обхващането им в организации;

 Провеждане на превантивни кампании, организиране на различни прояви и събития 

насочени към младите хора;

Подобряване качеството на живот и достъпа до здравни услуги и услуги за социално 

включване на младите хора, които са в частична или пълна невъзможност за 

самообслужване и са в риск от социална изолация.                       

407 835 лв.
/средствата в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишено ниво на информираност 

на младите хора относно 

проблемите на младежите от 

уязвимите групи. 

Повишен дял на младежките, 

обхванати в информационни 

дейности. 

Дял на младежките, обхванати в 

информационни дейности

12% 

(към 2024 г.)
12%

97 бр.

 (за 2024 г.)

132 бр.

МОН, МТСП, МРРБ, 

НАПОО, ЦРЧР,

НСОРБ, областни 

управители, общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки

работници, училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

социални

партньори, 

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

ММС и 

МТСП

МОН, МТСП, ДАЗД, 

ЦРЧР, НСОРБ, 

областни управители, 

общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници, 

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

социални партньори, 

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

ММС, 

ДАЗД, 

МОН, МВР, 

МП, 

Общини

МТСП, МРРБ, ЦРЧР, 

НСОРБ, областни 

управители, общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници, 

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

социални партньори, 

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

ММС, МОН 

и МВнР

4

Развитие и 

утвърждаване на 

младежката 

работа в 

национален 

мащаб

Създаване на 

механизъм за 

разпознаване и 

развитие на младежка 

работа и 

разпространението ѝ

4.1

4.2

Насърчаване на 

иновативни подходи в 

младежката работа

5

Свързаност, 

толерантност и 

европейска 

принадлежност

5.1

Насърчаване на 

социалното 

включване на младите 

хора от уязвими групи

3

Насърчаване на 

ангажираността, 

участието и 

овластяването на 

младите хора

3.3

Осигуряване на 

подкрепяща среда за 

младежките 

организации и 

популяризиране на 

ползи от тяхната 

работа.

Брой младежки

организации, използващи

дигитални и други

иновативни форми на

младежка работа



5.2.1

Подкрепа на информационни 

кампании и младежки обучения, 

свързани с изграждането на 

толерантно поведение и 

противодействие на агресивното 

поведение и езика на омразата

Подкрепа на информационни 

кампании и младежки обучения, 

свързани с демокрация, права на 

човека и върховенство на закона

Организиране на информационни кампании и инициативи за превенция на агресията, 

домашното насилие и изграждане на толерантно поведение;

 Провеждане на обучения и тренинги за насърчаване на нулева толерантност към 

насилието, превенция на агресия сред младите хора, правата на човека, демокрацията и 

върховенството на закона;

Провеждане на срещи с участие на родители и младежи от различни етноси и за 

повишаване на чувствителността към дискриминационни прояви и преодоляване на 

негативни стереотипи;

Популяризиране на добри практики, свързани с изграждането на нулева толерантност 

към насилието, превенция на агресията сред младите хора, правата на човека, 

демокрацията и върховенството на закона;

Повишаване на квалификацията на професионалистите, работещи с младежи за прилагане 

на мерки за превенция на насилието;

 Дейности за популяризиране и разширяване обхвата на групите за взаимопомощ на 

семейства на младежи в конфликт със закона и дейности за ангажране на младите хора в 

обществения живот;

30 900 лв.
/средства в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишена информираност на 

младите хора относно превенция на 

агресията и домашното насилие, 

правата на човека, демокрацията и 

върховенството на закона.

Повишен дял млади хора с 

толерантно поведение и по-малко 

агресия.

По-голям брой младежи, обхванати 

в дейности, насърчаващи 

толерантността и противодействие 

на език на омразата. 

Повече  дейности, насърчаващи 

толерантността. 

По-голям брой младежи, 

отстояващи правата на човека, 

демокрацията и върховенството на 

закона. 

Дял на младежите, демонстриращи 

толерантно поведение и отношение

Брой младежи, обхванати в 

дейности, насърчаващи 

толерантността и противодействие 

на език на омразата

Брой дейности, насърчаващи 

толерантността и противодействие 

на език на омразата

Брой млади хора, отстояващи 

демокрацията, върховенството на 

закона и правата на човека

70% 

(към 2024 г.)

21 279 бр. 

(за 2024 г.)

122 бр. 

(за 2024 г.)

3 848 бр.

(за 2024 г.)

72% 

27 200 бр. 

175 бр. 

6 005 бр.

5.2.2

Насърчаване на партньорствата 

между институции и 

неправителствени организации, 

които работят за превенция и 

преодоляване на дискриминацията 

и насилието сред младите хора

Провеждане на информационни срещи, кампании и инициативи, с цел превенция на 

дискриминацията, насилието и онлайн тормоза, с участието на институции и НПО;

 Засилване на партньорството между институциите и неправителствените организации, 

които работят за превенция и преодоляване на дискриминацията и насилието сред 

младите хора;

 Провеждане на междуинституционални срещи по Механизма за противодействие на 

тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и училищното 

образование;

Насърчаване на сътрудничеството между социалните работници, младежките работници 

и младежките лидери за приобщаване на младите хора в риск от социално изключване;

Разработване на съвместни програми и проекти с цел подобряване благосъстоянието на 

младите хора и реализиране на подкрепящи медиаторски програми;

Изпълнение на Национална програма за младежки дейности по чл. 10а от Закона за 

хазарта (2023-2025), чрез кандидатстване с проекти за превенция на рисковото поведение, 

различните форми на зависимости и изграждане на социално отговорно поведение.

221 650 лв.
/средствата в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

По-голям брой млади хора, 

включени в различни организации, 

работещи за преодоляване на 

дискриминацията и насилието.

  

По-малко млади хора, обект на 

насилие от връстници. 

По-голям брой информирани млади 

хора и по-малко жертви на 

кибернасилие и онлайн тормоз. 

Брой млади хора, обект на насилие 

от връстници

 

Брой млади хора, жертви на 

кибернасилие и онлайн тормоз

264 бр. 

(за 2024 г.)

101 бр.

(за 2024 г.)

157 бр. 

 

58 бр.

5.3.1
Популяризиране на европейските 

ценности

Провеждане на чествания и отбелязване на всички значими европейски празници и 

ангажиране на младежи в организацията им;

 Организиране на инициативи  и обучения за запознаване на младите хора с европейските  

ценности, както и за популяризирането им;

 Създаване на условия за провеждане на младежки инициативи с подкрепата на местната 

власт за популяризиране на европейските ценности и политики за младежта;

Създаване на условия за популяризиране на европейските ценности чрез изпълнение на 

проекти по "Еразъм+" (без КА131 и КА171 - с бюджет  85 751 867,99 лв. и ЕКС с бюджет 

6 546 032,23 лв. за реализиране целите на програмите;

Изпълнение на Националната програма за младежта (2021-2025), чрез кандидатстване с 

проекти по Тематична област 5 "Толерантност и европейска принадлежност".

92 314 950 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишена информираност на 

младите хора относно ценностите 

на ЕС. 

Повишен дял на младежите с 

чувство за принадлежност към ЕС. 

Дял на младежите с чувство за 

принадлежност към ЕС

18,2% 

(към 2024 г.)
18%

5.3.2

Подкрепа за инициативи, свързани 

със запознаване с дейността и 

принципите на ЕС и европейските 

институции

 Организиране на събития за запознаване на младите хора с принципите и дейността на 

ЕС и европейските институции,  както и на инициативи с активното участие на млади 

хора за популяризирането им;

Провеждане на дискусионни младежки форуми за принципите и дейността на ЕС, 

обучителни програми, младежки обмени, срещи и беседи;

 Популяризиране на европейските програми;

Реализиране на програми, които предоставят възможности на младите хора да се 

запознаят с дейността и принципите на ЕС и европейските институции чрез обучения, 

обменни програми и съвместни проекти с партньорски образователни институции от 

страни-членки на ЕС и извън него;

 Провеждане на регулярни кампании и мероприятия за запознаване на младите хора с 

публичните институции и с правата им като граждани на Република България и на 

Европейския съюз;

Оказване на подкрепа на младежки инициативи, свързани с отбелязване на всички 

значими европейски празници.

108 5320 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишен дял млади хора с чувство 

за принадлежност към ЕС.

Повишен дял млади хора, 

обхванати в инициативи, свързани 

със запознаване с дейността и 

принципите на ЕС и европейските 

институции.

Увеличен брой инициативи, 

свързани с дейността и принципите 

на ЕС и европейските институции.

Дял млади хора, обхванати от 

инициативи

Брой реализирани

инициативи

9% 

(към 2024 г.)

326 бр.

(за 2023 г.)

9,5%. 

531 бр.

МОН, МТСП, ДАЗД, 

ЦРЧР, НСОРБ, 

областни управители, 

общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници, 

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

социални партньори, 

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

ММС, 

ДАЗД, 

МОН, МВР, 

МП, 

Общини
5.2

Насърчаване на 

толерантност и 

ненасилие, превенция 

на агресия сред 

младите хора, 

включително и в 

онлайн 

пространствата

5.3

5

Свързаност, 

толерантност и 

европейска 

принадлежност

Засилване на чувство 

за принадлежността 

към ЕС и споделяне 

на европейските 

ценности



6.1.1

Създаване на условия и 

насърчаване на физическата 

активност и спорта

Провеждане на информационни кампании, масови прояви, кръгли маси, обучения, 

тренинги, семинари, радио и ТВ-предавания, публикации, здравно-образователни 

материали насочени към младите хора в изпълнение на Националната програма за 

превенция на хроничните незаразни болести (НППХНБ); 

Иницииране на образователни кампании и събития, насочени към младите хора за 

насърчаване на тяхната физическа активност и системни занимания със спорт;

Осигуряване на възможности за равнопоставен достъп на младежи до качествени спортни 

услуги с квалифицирани специалисти;

Организиране на масови спортни събития за млади хора със свободен достъп;

 Подкрепа на спортните клубове и организации, развиващи както масов, така и 

професионален спорт; 

Обновяване на съществуващата и изграждане на нова спортна инфраструктура, за 

практикуване на спорт в свободното време и за високи постижения;

Създаване на условия за провеждане на професионална подготовка на младежи, както и 

участие в инициативи и физически активности с приложна насоченост /Пожароприложен 

спорт, Спортна асоциация - МВР и Военната академия /;

Създаване на условия за изпълнение на проекти, популяризиращи и насърчаващи спорта 

и физическата активност, финансирани по европейски, национални и общински 

програми.

9 958 073 лв.
/средства в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишена мотивация на младите 

хора за системни занимания със 

спорт. 

Повишаване деля на младите хора, 

занимаващи се с физическа 

активност повече от 30 минути на 

ден.     

Повишено ниво на физическа 

активност сред младите хора.

Увеличен брой спортни обекти и 

съоръжения за практикуване на 

спорт и физически активности.

Дял на младежите, практикуващи 

физическа активност повече от 30 

минути средно дневно

Намаляване дела на младите хора, 

които не практикуват физическа 

активност

45% 

(към 2024 г.)

20%

(към 2024 г.)

50%

19,3%

6.1.2

Повишаване на осведомеността по 

темите за здравословен начин на 

живот и здравословно хранене

Провеждане на информационни кампании насочени към младите хора за насърчаване на 

здравословно хранене и здравословен начин на живот;   

 Повишаване информираността на младите хора за редица заболявания, следствие 

неправилното хранене и за вредата от неправилния начин на живот;

Провеждане на обучения с квалифицирани специалисти по темите, свързани със 

здравословно хранене и здравословен начин на живот;

Реализиране на Национална програма по универсална превенция за употреба на 

психоактивни вещества за младежи на възраст 15-18 год. "От връстници за връстници";

Провеждане на скринингови програми и изследвания за проследяване здравословното 

състояние на младежите;

Изпълнение на Националната програма за младежта (2021-2025), чрез кандидатстване с 

проекти по Тематична област 4 "Насърчаване на здравословен начин на живот".

63 600 лв.
/средства в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

 Понижен дял млади хора, 

употребяващи тютюневи изделия, 

алкохол и психоактивни веществ.

Повишен дял на младежи, 

включени в дейности за превенция 

на зависимостите по НПИМД.

Повишен дял млади хора, 

информирани за ползите от 

здравословното хранене и 

здравословен начин на живот. 

Дял на младите хора, употребяващи 

тютюневи изделия и алкохол

Дял на младежите, обхванати от 

дейности за превенция на 

зависимостите по НПИМД

Дял на младежите, обхванати в 

дейности, насочени към 

повишаване на осведомеността за 

здравословен начин на живот и 

здравословно хранене

40% 

(към 2024 г.)

10%

(към 2024 г.)

55%

(към 2024 г.)

35%

12%

65%

6.2

Превенция на 

проблеми, свързани с 

психичното здраве на 

младите хора

6.2.1

Повишаване информираността на 

младите хора за получаване на 

психологична подкрепа

Осигуряване на достъп до услугата 

психологична подкрепа за младите 

хора

 Провеждане на информационна кампания, консултиране и оказване на здравна помощ и 

подкрепа на млади хора от квалифицирани специалисти;

Популяризиране възможностите за ползване на безплатни консултации и психологична 

подкрепа в държавни и общински институции, както и такива, предоставени от 

неправителствения сектор;

Популяризиране на програми за психосоциална подкрепа на млади хора, както и на 

националните телефони за подкрепа;

Въвеждане на комплексни програми за психично здраве, насочени към младите хора с 

психични разстройства и техните семейства;

  Оказване на психологическа подкрепа и индивидуални консултации с психолог за 

младите хора с цел превенция на психичното здраве, устойчивост и ранна диагностика.

259 980 лв.
/средствата в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

 По-голям брой младежи, 

информирани по темата за 

психично здраве.

 Повишен дял млади хора,  

консултирани и включени по 

програми за психосоциална 

подкрепа.

Улеснен достъп до психологическа 

подкрепа и помощ.

Брой млади хора, участвали в 

дейности, насочени към 

информираност по темата за 

психично здраве

Дял на младежите,

получили психологична

подкрепа

22 848 бр.

(за 2024 г.)

12% 

(към 2024 г.)

21 884 бр.

15%

6.3

Превенция на 

проблеми, свързани 

със сексуалното и 

репродуктивно здраве 

на младите хора

6.3.1

Повишаване на информираността 

по темата за сексуалното и 

репродуктивно здраве на младите 

хора

Насърчаване използването

и прилагането на

методологии за здравно

образование

Повишаване на достъпа и 

прилагането на съвременни методи 

за семейно планиране сред младите 

хора

Подкрепа за повишаване на 

родителските умения на младите 

родители

Провеждане на информационна кампания свързана със сексуалното и репродуктивното 

здраве на младите хора, както и на кампанни свързани и разпространението на 

ХИВ/СПИН;

Организиране на индивидуални и групови образователни консултации и занимания за 

повишаване осведомеността на младите хора, относно сексуалното и репродуктивното 

здраве, семейното планиране и повишаване на родителските умения;

Подобряване на достъпа на младите хора до подходящи за тях качествени услуги и до 

съвременна научна информация по въпросите на сексуалното и репродуктивно здраве, 

превенция на нежелана бременност и на сексуално предавани инфекции; 

Провеждане на срещи с медицински специалисти, работа със здравни медиатори и 

скринингови тестове;

Оказване на подкрепа на семействата в грижата за децата, справяне със семейни 

проблеми, създаване и развитие на умения и ресурси за пълноценно социално включване;

Ефективно сътрудничество с ангажираните институции (здравни, социални и 

образователни), в т.ч. и подкрепа на регионални и национални здравни кампании.

554 208 лв.
/средства в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишен дял  на млади хора, 

информирани по въпроси, свързани 

с ХИВ/СПИН, сексуално 

преносими инфекции, 

контрацепция, семейно планиране и 

развитие на родителските умения.

Повишен дял млади хора, които 

прилагат предпазни мерки за 

сексуалното си здраве и култура.

Повишен дял млади хора, 

обхванати и дейности по семейно 

планиране и развитие на 

родителските умения.

Дял на младите хора, които 

прилагат предпазни мерки за

сексуалното си здраве

Дял на млади хора, обхванати от 

дейности по семейно планиране

Дял на млади хора, обхванати от 

дейности за развитие на умения за 

родители

20% 

(към 2024 г.)

10%

(към 2024 г.)

10%

(към 2024 г.)

25%

20%

20%

6.4

Постигане на 

осъзната промяна в 

мисленето и 

поведението на 

младите хора по 

отношение на 

опазване на околната 

среда

6.4.1

Разширяване на познанията на 

младите хора в областта на 

опазването на околната

среда, включително

индивидуалния им принос

Подкрепа за младежки проекти и 

инициативи, целящи формиране на 

знания, умения, нагласи и 

ангажираност с екологичните 

проблеми и тяхното решаване

Стимулиране и подкрепа на 

младежки доброволчески 

инициативи в областта на 

опазването на околната среда и 

формиране на устойчива 

екологична култура и поведение

Провеждане на информационни кампании с екологична насоченост - за опазване на 

околната среда, домашно компостиране на битови отпадъци, разделното сметосъбиране и 

др.;

Национална кампания "За чиста околно среда";

Оказване на подкрепа за младежки проекти и инициативи, целящи формиране на знания, 

умения, нагласи и ангажираност с екологичните проблеми и тяхното решаване, 

финансирани с европейски, национални и общински средства;

Въвеждане и разпространение на иновативни практики в областта на екологията за 

формиране на добра екологична култура;

 Подкрепа и стимулиране на младежки доброволчески инициативи и масови събития в 

областта на опазването на околната среда и формиране на устойчива екологична култура 

и поведение - облагородяване и залесяване на обществени пространства, почистване на 

пространства, разделно събиране на отпадъци, облагородяване на зони за отдих, 

маркиране на еко пътеки;

Изпълнение на Националната програма за младежта (2021-2025), чрез кандидатстване с 

проекти по Тематична област 2 "Екологиа и опазване на околната среда".

402 440 лв.
/средства в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишен дял млади хора, 

увеличили знанията се в областта на 

опазване на околната среда.

Повишен дял млади хора, взели 

участие в различни инициативи и 

доброволчески кампании с 

екологична насоченост.

По-голям брой проведени младежки 

инициативи в областта на 

опазването на околната среда.

Дял млади хора с повишено ниво на 

познания в областта на опазването 

на околната

среда

Дял на младежите, взели участие в 

инициативи, насочени към 

опазването на околната среда

Брой младежки инициативи в 

областта на опазването на

околната среда

Дял на младежите, взели участие в 

доброволчески инициативи в 

областта на опазването на околната 

среда

37% 

(към 2024 г.)

43%

(към 2024 г.)

216 бр.

(за 2024 г.)

23% 

(към 2024 г.)

43%

45%

336 бр.

25%

ММС, МЗ, 

МОН, 

МОСВ, 

МВР и 

НЦОЗА

МОН, ЦРЧР, 

НСОРБ, областни 

управители, общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници, 

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

социални партньори, 

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други

6.1

Създаване на условия 

и насърчаване на 

младите хора към 

здравословен начин 

на живот, 

здравословно хранене, 

физическа активност 

и спорт

6

Насърчаване на 

здравословен и 

природощадящ 

начин на живот



7.1.1

Насърчаване на мобилността на 

младежките творчески трупи и 

подкрепа за мобилни

форми на изкуство и култура

Осигуряване на възможности за участия на младежки творчески изпълнители, групи, 

формации, колективи и др. в събития от различно естество на общинско, регионално, 

национално и международно ниво, както и приемане на чуждестранни такива.

1 018 140 лв.
/средства в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишаване дяла на младежките 

творчески формации участващи в   

мобилни форми на изкуство и 

култура. 

Дял на млади хора,

участващи в организирани 

творчески дейности

17% 

(към 2024 г.)

18%

7.1.2

Подкрепа за разработването и 

изпълнението на услуги за 

свободното време на младите хора, 

насърчаващи културно участие

Осигуряване на възможности за предоставяне на услуги за млади хора в сферата на 

културата и изкуството;

Създаване на възможности за реализация на творческите способности на младите хора  и 

пълноценно осмисляне на свободното им време;

Изпълнение на Националната програма за младежта (2021-2025), чрез кандидатстване с 

проекти по Тематична област 3 "Свободно време, творчество и култура".

681 950 лв.
/средства в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Увеличаване на дейностите и 

повишен достъп на младите хора до 

творчески продукти. 

Повишен для на млади хора, 

участващи в творчески групи и 

формации в свободното време.

Дял на млади хора,

потребители на културни продукти 

и посещаващи културни 

мероприятия 

40% 

(към 2024 г.)

43%

7.2.1

Подкрепа на дейности и 

инициативи за повишаване на 

личните творчески умения на 

младите хора

Организиране и провеждане на инициативи и подкрепа на дейности за повишаване на 

личните творчески умения на младите хора - конкурси, фестивали, празници, концерти, 

спектакли, базари и др.;   

Изпълнение на Програми на мерките за закрила на деца и младежи с изявени дарби, както 

и  за насърчаване и подкрепа на студенти с изявени постижения в областта на науката, 

изкуството и спорта.                    

743 766 лв.
/средства в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2025 г.

Повишен дял млади хора, 

участващи в творчески дейности и 

инициативи. 

Увеличаване броя на подкрепени 

младежи с изявени дарби в областта 

на науката, икуството и спорта.

7.2.2

Популяризиране и подкрепа на 

дейностите на младежки 

пространства, центрове, зони, 

творчески колективи и 

организации, работещи за 

младежко включване в културния 

живот.

  

Осигуряване на възможности за достъп до култура и изкуство, чрез създаване и 

функциониране на нови младежки пространства, младежки центрове по НПВУ, зони, 

творчески колективи и организации, работещи за младежко включване в културния 

живот и осигуряване на логистическа подкрепа, финансирани с държавни, общински и 

европейски средства;

Инвестиции в културна инфраструктура по ПРР, вкл. читалища и младежки центрове - 

100 000 000,00 лв. до 2029 г.

101 315 520 лв.
/средства по европейски 

програми и в рамките на 

бюджетите на 

отговорните институции/

2029 г.

Повишен достъп на млади хора до 

нови младежки пространства за 

култура и изкуство.

Увеличен брой младежки 

пространства, центрове, зони и др.

ММС и МК 

МОН, МТСП, 

НСОРБ, областни

управители, общини, 

неправителствени 

организации, 

младежки работници,

училища, 

университети, 

младежки центрове и 

пространства, 

читалища, социални

партньори, 

международни 

организации, 

бизнеса, научни 

организации и други
7.2

Насърчаване на лични 

творчески умения

7

Насърчаване на 

културата и 

творчеството сред 

младите

7.1

Повишаване на 

достъпа до култура и 

нивото на културно 

участие на младите 

хора

Изготвил: Веселка Петкова - държавен експерт в  д-я МП…..

Съгласувал: Весела Марева - директор на дирекция МП……..

48%

 (към 2024 г.)

50%
Дял на млади хора,

практикуващи творческо

хоби в свободното

време 


